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1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение культуры «Здвинский районный дом культуры», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано в соответствии с Постановлением администрации Здвинского сельсовета Здвинского района Новосибирской области от 25.10.2011г. № 90 «О создании муниципальных казенных учреждений культуры Здвинского сельсовета путем изменения типа существующих муниципальных учреждений культуры Здвинского сельсовета»
1.2. Официальное наименование Учреждения:

           полное – Муниципальное казенное учреждение культуры «Здвинский районный дом культуры»;
сокращенное – МКУК «Здвинский РДК».
1.3. Место нахождения Учреждения: Новосибирская область, Здвинский район, село Здвинск, улица Здвинского, 37

Почтовый адрес Учреждения: 632951, Новосибирская область, Здвинский район, село Здвинск, улица Здвинского, 37.

1.4. Учредительным документом Учреждения является Устав.

1.5. Учреждение является некоммерческой организацией и создано на неограниченный срок.
Организационно – правовая форма: муниципальное учреждение

Тип: казенное.

          1.6. Учредителем Учреждения является муниципальное образование Здвинского сельсовета Здвинского района Новосибирской области. Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени муниципального образования Здвинского сельсовета Здвинского района Новосибирской области осуществляет администрация Здвинского сельсовета Здвинского района Новосибирской области (далее по тексту - Учредитель).
Место нахождения Учредителя: Новосибирская область, Здвинский район, село Здвинск, улица Калинина, 2;

Почтовый адрес: 632951, Новосибирская область, Здвинский район, село Здвинск, улица Калинина, 2.

1.7.Учреждение обладает правами юридического лица, имеет самостоятельный баланс, лицевой счет в органах казначейства, круглую печать со своим наименованием, штамп, бланки, и иную атрибутику юридического лица, обособленное имущество, закрепленное за ним в установленном порядке на праве оперативного управления, от своего имени осуществляет и приобретает имущественные и неимущественные права и обязанности.
           1.8. Учреждение считается созданным как юридическое лицо со дня внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 

          1.9. Учреждение самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика во всех судебных органах в соответствии  с действующим законодательством Российской Федерации.
1.10.  Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность и иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, при условии, что такие виды деятельности указаны в настоящем Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности, поступают в доход местного бюджета.
1.11. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами, выделенными по смете в пределах ассигнований, предусмотренных бюджетом Здвинского сельсовета (далее- местный бюджет). При недостаточности указанных денежных средств субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения несет Учредитель. При недостаточности лимитов бюджетных обязательств, доведенных  Учреждению для исполнения его денежных обязательств, по таким обязательствам от имени муниципального образования отвечает администрация Здвинского сельсовета Здвинского района Новосибирской области. 

1.12. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты Учреждению не предоставляются.

1.13. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.

1.14. Учреждение может вести самостоятельно бюджетный учет, либо передать на основании соглашения это полномочие иному муниципальному учреждению (централизованной бухгалтерии).

          1.15. Учреждение находится в ведомственном  подчинении структурного подразделения администрации Здвинского района, координирующего вопросы культуры и образования в сфере культуры Здвинского района.
1.16. Учреждение, как участник бюджетного процесса, является получателем бюджетных средств.

1.17. Главным распорядителем бюджетных средств для Учреждения является администрация Здвинского сельсовета Здвинского района Новосибирской области.

1.18. В своей деятельности Учреждение руководствуется Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральными законами, указами Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Новосибирской области, Уставом Здвинского сельсовета, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления Здвинского сельсовета, а также настоящим Уставом и локальными актами Учреждения. 

2. Предмет деятельности, основные цели и  виды 
деятельности Учреждения

2.1. Учреждение создано в целях осуществления предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления Здвинского сельсовета в сфере культуры.
2.2. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом, путем выполнения работ, исполнения функций и оказания услуг в сфере культуры.

2.3. Целью деятельности Учреждения является: организация досуга и приобщение жителей муниципального образования Здвинского сельсовета и Здвинского района Новосибирской области к творчеству, культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам. Деятельность Учреждения направлена на создание, сохранение, распространение и освоение культурных ценностей, предоставление культурных благ населению в различных формах и видах.
2.4. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждение  осуществляет следующие основные виды  деятельности:

2.4.1.  Организация и проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий путем:

а) Организации и проведения культурно-досуговых мероприятий: фестивалей, концертов, смотров, конкурсов, детских утренников, викторин, выставок, ярмарок, театрализованных представлений, спектаклей, спортивно-оздоровительных мероприятий (аттракционов), вечеров (чествования, тематических и др.), обрядов и ритуалов в соответствии с местными  обычаями и традициями (гражданских, национальных, профессиональных и др.), карнавалов, шествий, благотворительных акций.

б) Организации и проведения информационно-просветительских мероприятий: форумов, конференций, круглых столов, семинаров, мастер-классов, лекционных мероприятий, презентаций, встреч с деятелями культуры, науки, литературы.

2.4.2. Организация деятельности клубных формирований путем:

а) Организации деятельности кружков, творческих коллективов, студий любительского художественного, декоративно-прикладного, изобразительного и технического творчества, курсов прикладных знаний и навыков, творческих лабораторий: музыкального, театрального, хореографического творчества, изобразительного искусства, кино- и фотоискусства и др.

б) Организации работы любительских объединений, групп, клубов по интересам: художественных (вокальных, театральных, хореографических, вокально-инструментальных и др.), декоративно-прикладных, изобразительных, молодежных, ветеранов, авторских  и др.

2.4.3. Организация выездного культурного обслуживания (жителей отдаленных населенных пунктов, граждан с ограниченными возможностями, пожилых граждан и др.)

2.5. Учреждение  осуществляет следующие виды деятельности, приносящие доходы:

а) Организация и проведение вечеров отдыха, праздников, встреч, гражданских и семейных обрядов, литературно-музыкальных гостиных, балов, дискотек, концертов, спектаклей и других культурно-досуговых мероприятий, в том числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан.

б) Предоставление самодеятельных художественных коллективов и отдельных исполнителей для семейных и корпоративных праздников и торжеств на договорной основе.

в) Оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий на договорной основе.

г) Прокат сценических костюмов, реквизита, сценического инвентаря, звукоусилительной и осветительной аппаратуры и другого профильного оборудования (в том числе оборудования для аттракционов), изготовление сценических костюмов, реквизита, записи фонограмм.
д) Предоставление в пользование за плату (аренда) физическим и (или) юридическим лицам помещений (части помещений) на договорной основе.
2.6. Учреждение может осуществлять иные виды деятельности, перечень которых установлен законом, только на основании специального разрешения (лицензии).

2.7. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

3. Имущество Учреждения

 

3.1. Имущество Учреждения является собственностью Здвинского сельсовета и формируется за счет:

а) имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

б) средств, полученных от разрешенной Учреждению деятельности, приносящей доходы;

в) иных не противоречащих законодательству источников. 

3.2. Закрепление муниципального имущества на праве оперативного управления за Учреждением осуществляется на основании акта приема-передачи и отражается на его самостоятельном балансе.

   Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих уставных задач, предоставляется ему в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

   Приобретенное Учреждением имущество поступает в оперативное управление Учреждения и закрепляется в за ним в установленном порядке.

3.3. Учреждение владеет и пользуется закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными целями своей деятельности и решениями собственника в рамках, установленных законодательством Российской Федерации, Новосибирской области, муниципальными правовыми актами Здвинского района и Здвинского сельсовета.

3.4. Учреждение не вправе отчуждать либо иным образом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества.

3.5. Собственник вправе изъять излишнее, неиспользуемое, либо используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления, и распорядиться им по своему усмотрению.

3.6. Учреждение обязано эффективно использовать имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, обеспечивать его сохранность, надлежащий учет и не допускать ухудшения его технического состояния, нести риск случайной гибели, порчи имущества.

3.7. Доходы, полученные Учреждением от разрешенной ему деятельности, в полном объеме поступают в бюджет Здвинского сельсовета.

3.8. Права Учреждения на объекты интеллектуальной собственности регулируются законодательством Российской Федерации.

4. Управление учреждением
4.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

4.2. Органами управления Учреждения являются Учредитель Учреждения  и директор Учреждения.

4.3. Учредитель является высшим органом управления Учреждением, к компетенции которого относятся следующие вопросы:  

4.3.1.  Определение цели и основных видов деятельности Учреждения.

4.3.2.  Утверждение Устава Учреждения, изменения и дополнения в Устав.

4.3.3. Назначение и освобождение от должности руководителя Учреждения, заключение и расторжение с ним трудового договора.

4.3.4. Осуществление  контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Учреждения.

4.3.5. Контроль за исполнением Учреждением функций, предусмотренных Уставом.

4.3.6. Установление порядка составления и утверждения отчетов о результатах деятельности Учреждения  и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества.

4.3.7. Осуществление мероприятий по созданию, реорганизации, изменению типа и ликвидации Учреждения.

4.3.8. Осуществление иных функций и полномочий учредителя, установленных действующим законодательством.

4.4. Исполнительным органом  Учреждения является директор. Назначение директора Учреждения и досрочное прекращение его полномочий, а также заключение и прекращение трудового договора с ним осуществляется администрацией Здвинского сельсовета Здвинского района, осуществляющей функции и полномочия учредителя Учреждения.

4.5. Директор Учреждения:

4.5.1. Осуществляет текущее руководство деятельностью Учреждением, за исключением вопросов, отнесенных действующим законодательством или Уставом Учреждения  к компетенции Учредителя на основе единоначалия.

4.5.2. Действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его интересы в органах государственной власти, органах местного самоуправления, в отношениях с юридическими и физическими лицами по вопросам и функциям, установленным настоящим Уставом, совершает в установленном действующим законодательством и Уставом Учреждения порядке сделки от имени Учреждения.

4.5.3. Утверждает штатное расписание Учреждения.

4.5.4. Издает приказы, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения, утверждает внутренние документы Учреждения, регламентирующие его деятельность.

4.5.5. Обеспечивает своевременный учет (кадастровый и технический) недвижимого имущества, земельных участков, а также обеспечивает государственную регистрацию  возникновения и прекращения права оперативного управления на недвижимое имущество Учреждения, права постоянного (бессрочного) пользования на земельные участки, обеспечивает сохранность, надлежащее содержание имущества, закрепленного за Учреждением собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных Учредителем на приобретение данного имущества.

4.5.6.  Открывает и закрывает лицевые счета  Учреждения в органах, осуществляющих кассовое обслуживание исполнения бюджета.

4.5.7. Имеет право подписи финансовых и иных документов.

4.5.8. Составляет и исполняет бюджетную смету.

4.5.9. Принимает и (или) исполняет в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетные обязательства.

4.5.10. Обеспечивает результативность, целевой характер использования предусмотренных Учреждению бюджетных ассигнований.

4.5.11. Вносит главному распорядителю бюджетных средств предложения по изменению бюджетной росписи.

4.5.12. Исполняет иные полномочия получателя бюджетных средств, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принятыми муниципальными правовыми актами, регулирующими бюджетные правоотношения.

4.5.13. Заключает и расторгает трудовые договоры с работниками Учреждения, применяет к ним меры поощрения и меры дисциплинарного воздействия. Распределяет обязанности и утверждает должностные инструкции работников Учреждения.

4.5.14. Обеспечивает исполнение задач и функций, возложенных на Учреждение, несет персональную ответственность за деятельность Учреждения.

4.5.15. Осуществляет иные функции и полномочия руководителя Учреждения, установленные действующим законодательством.

4.6. В случаях, предусмотренных действующим законодательством, Учредителем в Учреждении могут быть созданы иные дополнительные органы управления.

Порядок создания таких органов и их компетенция определяется уставом  соответствующего учреждения.

5. Права и обязанности Учреждения

 

5.1. Учреждение строит свои отношения с другими юридическими и физическими лицами во всех сферах хозяйственной деятельности на основе договоров, контрактов, заключенных в соответствии с действующим законодательством.

5.2. Для выполнения целей, предусмотренных Уставом, Учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации, муниципальными правовыми актами Здвинского сельсовета:

5.2.1. Заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противоречащие целям и предмету деятельности Учреждения, а также федеральному законодательству; 

5.2.2. Приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов и других источников финансирования;

5.2.3. Осуществлять материально-техническое обеспечение уставной деятельности;

5.2.4. Определять и устанавливать структуру и штатное расписание;

5.2.5. Устанавливать для своих работников дополнительные отпуска, сокращенный рабочий день и иные социальные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Учреждение осуществляет другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, Новосибирской области, муниципальным правовым актам Здвинского района и Здвинского сельсовета целям, предмету и видам деятельности Учреждения.

5.3. Учреждение обязано:

5.3.1. Осуществлять деятельность в соответствии с целями, предусмотренными Уставом;

5.3.2. Выполнять установленное учредителем муниципальное задание;

5.3.3. Нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение принятых им обязательств, а также за нарушение бюджетного законодательства Российской Федерации;

5.3.4. Обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению, отчитываться перед Учредителем за состояние и использование  муниципального имущества и денежных средств;

5.3.5. Нести ответственность за обеспечение целевого использования бюджетных средств и принимать меры по возмещению или возврату в бюджет использованных нецелевым образом средств, в полном объёме, в том числе за счет внебюджетных источников;

5.3.6. Осуществлять оперативный, бюджетный и бухгалтерский учёт результатов финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчётность, отчитываться о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные законодательством Российской Федерации. За ненадлежащее исполнение обязанностей и искажение отчётности должностные лица Учреждения несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации;

5.3.7. Обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников.

5.3.8. Выполнять мероприятия по гражданской обороне и мобилизационной подготовке в соответствии с законодательством и  муниципальными правовыми актами Здвинского района и Здвинского сельсовета;

5.3.9. Исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством.

        5.4. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц, осуществлять долевое участие в деятельности других учреждений (в том числе образовательных), организаций, приобретать акции, облигации, иные ценные бумаги и получать доходы (дивиденды, проценты) по ним.
6. Реорганизация и ликвидация Учреждения

6.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется на основании заключения межведомственной (балансовой) комиссии.

Решение о реорганизации и ликвидации учреждения принимается Учредителем.

6.2. При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Устав и Единый государственный реестр юридических лиц.

Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.3. Ликвидация Учреждения осуществляется ликвидационной комиссией в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Ликвидационная комиссия создается Учредителем. Порядок образования ликвидационной комиссии определяется при принятии решения о ликвидации Учреждения. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения.

6.4. Ликвидация Учреждения влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

6.5. При ликвидации Учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков. 

6.6. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается ликвидационной комиссией в казну Учредителя по акту приема-передачи .

6.7. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

6.8. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.9. При реорганизации Учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются организации-правопреемнику, при ликвидации Учреждения в архив Здвинского района.

  

7. Заключительные положения

7.1. Внесение изменений в устав Учреждения, утверждение устава Учреждения в новой редакции утверждаются постановлением администрации Здвинского сельсовета.

7.2. Все изменения и дополнения к настоящему уставу после утверждения подлежат государственной регистрации в установленном порядке.
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